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ค าน า 
 
  ด้วย เทศบาลต าบล หนองแหย่ง  เป็นหน่วยงานราชการที่ได้มีการติดตามการด าเนินการ
จัดวางระบบควบคุมภายใน ตามระเบีย บคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ข้อ ๖ เพ่ือประเมินและควบคุม
การบริหารจัดการภายในองค์กรให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และก าหนดมาตรฐานในการ
ควบคุมภา ยในเป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจน ซึ่งก าหนดไว้ปีละหนึ่งครั้งโดยจะต้องแสดงข้อมูลสรุป
ภารกิจ และวัตถุประสงค์การด าเนินงานที่ส าคัญในระดับหน่วยรับตรวจข้อมูลเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมการ
ควบคุม ความเสี่ยงที่ส าคัญ ข้อมูลเกี่ยวกับกิจกรรมการควบคุม ผู้รับผิดชอบประเมินระบบการ ควบคุม
ภายใน และวิธีการติดตามประเมินผล พร้อมทั้งส่งส าเนาให้ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินรับทราบ นั้น 

  เทศบาลต าบลหนองแหย่ง ได้ด าเนินการจัดวางสายงานใหม่ตามระเบียบการบริหารงาน
บุคคลของเทศบาล และจัดท ารายงานการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน  ให้สอดคล้องกับการ
จัดวางสายงานใหม่ ต่อไป 
 
 

เทศบาลต าบลหนองแหย่ง 
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แบบ ปอ. 1 
           

              รายงานเกี่ยวกับการควบคุมภายในของหัวหน้าหน่วยงาน 
(ตามระเบียบฯ ข้อ ๖) 

แบบท่ี ๒ กรณีพบจุดอ่อนที่มีนัยส าคัญ 
 

เรียน  คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน/ผู้ก ากับดูแล/คณะกรรมการตรวจสอบหรือคณะกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ  

  การประเมินการควบคุ มภายในของ เทศบาลต าบลหนองแหย่ง  ส าหรับงวดประจ าปี
งบประมาณ พ .ศ.๒๕61 ตั้งแต่วันที่ ๑ เดือน ตุลาคม พ .ศ.๒๕60 ถึงวันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ.๒๕61   
ได้ด าเนินการตามแนวทางการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน           
ซึ่งก าหนดอยู่ในเอกสารค าแนะน า: การจัดท ารายงานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดินว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน  พ.ศ. ๒๕๔๔ ข้อ ๖ ระบบการควบคุมภายในของ 
เทศบาลต าบลหนองแหย่ง  ได้จัดให้มีขึ้นตามท่ีก าหนดในระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการ
ก าหนดมาตรฐานการควบคุมภ ายใน พ.ศ. ๒๕๔๔ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความม่ันใจอย่างสมเหตุสมผล     
ว่าการด าเนินงานของ เทศบาลต าบลหนองแหย่ง จะบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านประสิทธิผล 
และประสิทธิภาพของการด าเนินงานและการใช้ทรัพยากร ซึ่งรวมถึงการดูแลทรัพย์สิน การป้องกันหรือลดความ
ผิดพลาด ความเสียหาย การรั่วไหล การสิ้นเปลือง หรือการทุจริต ด้านความเชื่อถือได้ของรายงานทางการเงิน
และการด าเนินงานและการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรีและนโยบาย ซึ่งรวมถึง
ระเบียบปฏิบัติของฝ่ายบริหาร 
  เทศบาลต าบลหนองแหย่ง  ได้วิเคราะห์ประเมินร ะบบการควบคุมภายในของหน่วยงาน          
๔ ส านัก/กอง คือ (๑) ส านักปลัด (๒) กองคลัง (๓) กองช่าง (๔) กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม         
โดยวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบมาตรฐานการค วบคุมภายใน ตามระเบียบคณะกรรมการ ตรวจเงิน
แผ่นดินว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการควบคุมภ ายใน พ.ศ.๒๕๔๔ ผลการประเมินพบว่า  ส านักปลัด กองคลัง  
กองช่าง และกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีการควบคุมภายในที่มีความเพียงพอ ประสบผลส าเร็จ      
ในระดับหนึ่ง 
  อย่างไรก็ตาม ยังคงมีจุดอ่อนพบความเสี่ยงที่ต้องจัดการบริหารความเสี่ยงหรือก าหนดแผนการ
ปรับปรุงระบบการควบคุมภายใน  ดังนี้ 
  ส านักปลัด 
                    กิจกรรม งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย มีการควบคุมที่เพียงพอแล้วระดับหนึ่ง แต่ยัง ขาด
บุคลากรและเครื่องมือ อุปกรณ์ ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  กองคลัง 

 กิจกรรม งานทะเบียนทรัพย์สิ นและพั สดุ มีการควบคุมที่เพียงพอแล้วระดับหนึ่ง แต่ การ
จัดท าทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุยังไม่ครบถ้วนสมบูรณ์      
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แบบ ปอ. 1 
 
  กองช่าง 
  1. กิจกรรมการควบคุมงานก่อสร้าง ยังมีจุดอ่อน ยังขาดบุคลากรด้านช่างโยธาในการควบคุม
งานก่อสร้าง  
  2. กิจกรรมด้านงานธุรการ งานเอกสารมีจ านวนมาก ยังขาดบุคลากรด้านธุรการ 

 กองการศึกษาฯ 
 1. แผนงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา ยังคงมีจุดอ่อน พบความเสี่ยง ในเรื่องการ

พัฒนาด้านอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลหนองแหย่ง ยังอยู่ระหว่างการ
ด าเนินการจัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ งบประมาณปรับปรุงซ่อมแซมและขอความอนุเคราะห์จากหน่วยงาน
ภายนอกในการปรับปรุงสนามเด็กเล่นของโรงเรียน และการจัดหาเครื่องเล่นกลางแจ้งส าหรับสนามเด็กเล่นศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลหนองแหย่ง ก าลังอยู่ในระหว่างด าเนินการ 

 2. แผนงานกีฬาและนันทนาการ ยังพบจุดอ่อนในด้านการปรับปรุงภูมิทัศน์สนามกีฬาเทศบาลให้
มีความพร้อมที่จะให้บริการรวมถึงยังไม่มีห้องน้ าเพ่ือให้บริการแก่ผู้มาออกก าลังกายหรือเพ่ือรองรับการจัดกิจกรรม
กีฬาของเทศบาล 

 
                         ลายมือชื่อ 
 
 
                              (นายศุภชัย  ศุภศิริ) 
                        นายกเทศมนตรีต าบลหนองแหย่ง                               
                                                                                  วันที่ 4 ตุลาคม 2561 
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แบบ ปอ. ๒ 

 

 
ชื่อหน่วยงาน เทศบาลต าบลหนองแหย่ง 

รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ณ วันที่ ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ.๒๕61 

 
 องค์ประกอบการควบคุมภายใน 

(๑) 
ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

(๒) 
 

  ส านักปลัด   
 
๑. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
    1.1 กิจกรรมการด าเนินงานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย  
           เป็นความเสี่ยง จากสภาพแวดล้อมภายใน
เนื่องจากจ านวนบุคลากรด้านป้องกันอัคคีภัยไม่เพียงพอ   

2. การประเมินความเสี่ยง 
     2.1 กิจกรรมการด าเนินงานป้องกันและบรรเทา     
สาธารณภัย 
           - เป็นความเสี่ยง จากสภาพแวดล้อมภายใน
เนื่องจากจ านวนบุคลากรด้านป้องกันอัคคีภัยไม่เพียงพอ  
           - ชุมชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและบรรเทา     
สาธารณภัยน้อย เช่น การแจ้งข่าวที่เกิดจากสาธารณภัยใน
พ้ืนที่ ยังไม่ได้รับความร่วมมือจากประชาชน 
           - ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการป้องกัน     
สาธารณภัย เช่น  มีการลักลอบเผาป่าและเผาขยะ 
      2.2 กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๓. กิจกรรมการควบคุม 
    ๓.1  กิจกรรมการด าเนินงานป้องกันและบรรเทา   
สาธารณภัย ก าหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุม ดังนี้   
            1.จัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน
ให้เพียงพอและดูแลรัก ษาให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานได้
เสมอ 
            2.จัดกิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และรณรงค์
ให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและบรรเทา        
สาธารณภัย 
            3.บูรณาการแผนร่วมกันและขอความช่วยเหลือ
จากเทศบาลในพื้นที่ข้างเคียง 
 
 
 

  
ผลการประเมิน 
๑. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     1.1 ส านักปลัด เทศบาลต าบลหนองแหย่ง  ได้
วิเคราะห์ ประเมินผลการควบคุมภายในจากภารกิจงาน
ประจ าพบว่า  มีความเสี่ยง กิจกรรมการด าเนินงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  คือ บุคลากรด้าน งาน
ป้องกันอัคคีภัยไม่เพียงพอ  ขาดการอบรมให้ความรู้
เพ่ิมเติม  และเครื่องมือ อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน ยังไม่
เพียงพอ  ส าหรับ ชุมชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย เพ่ิมข้ึน 
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แบบ ปอ. ๒ 

 

              4.มีการจัดประชุมร่วมกันของเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบและชี้แจงให้เห็นถึงความส าคัญของการ
เตรียมพร้อมปฏิบัติหน้าที่อยู่ตลอดเวลา 

 ๔. สารสนเทศและการสื่อสาร                     

        4.1 กิจกรรมการด าเนินงานป้องกันและบรรเทาสา-
ธารณภัย             

              1. มีการจัดประชุมร่วมกันของเจ้าหน้าที่ผู้รับ 
ผิดชอบและชี้แจงให้เห็นถึงความส าคัญของการเตรียมพร้อม
ปฏิบัติหน้าที่อยู่ตลอดเวลา  
               ๒. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และรณรงค์ให้คนใน
ชุมชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดย
การประกาศเสียงตามสายผ่านสมาชิกสภาเทศบาลและ  
ก านันฯ ผู้ใหญ่บ้าน                                   

5. การติดตามประเมินผล 
    ใช้การตรวจสอบเป็นเครื่องมือในการติด ตามประเมินผล
การปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง โดยเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ และ
ปลัด เทศบาลต าบล หนองแหย่ง รายงานผลการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
     5.1 กิจกรรมการด าเนินงานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย ยังอยู่ระหว่างด าเนินการคือ             
           1. การจัดหาเครื่องมื ออุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน  
และมีการดูแลรักษาให้มีสภาพพร้อมใช้งานได้เสมอ 
            ๒. เทศบาลต าบลหนองแหย่ง ได้มีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์และรณรงค์ให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยการประกาศเสียงตาม
สายประชาสัมพันธ์ผ่านสมาชิกสภาเทศบาลฯ และก า นัน
ผู้ใหญ่บ้าน เช่น รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษ โดยงด
การเผาทุกชนิด 
     5.2 กิจกรรมการจัดท าแผนพัฒนาและแผนชุมชน 

           มีการควบคุมที่เพียงพอแล้วบรรลุวัตถุประสงค์ของ
การควบคุม 
     5.3 กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
            มีการควบคุมทีเ่พียงพอระดับหนึ่ง บรรลุ
วัตถุประสงค์ของการควบคุม 
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 กองคลัง 
 
๑. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
     ๑.๑ งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  
     เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน เนื่องจาก  
การจัดท าทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุยังไม่ครบถ้วนสมบูรณ์   
         
๒. การประเมินความเสี่ยง     
     ๒.๑ งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  
     ความเสี่ยง การปฏิบัติงานยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์และมี
ประสิทธิภาพเท่าท่ีควร เพราะขาดบุคลากรที่มีความรู้ ความ
เชี่ยวชาญด้านงานพัสดุ       
      
๓. กิจกรรมการควบคุม 
    ๓.๑ งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  ก าหนดกิจกรรม
ขึ้นมาควบคุม ดังนี้ ก าหนดให้เจ้าพนักงานพัสดุ เป็นผู้ควบคุม
การอนุญาตใช้และจัดท าบัญชีพัสดุและครุภัณฑ์ให้ถูกต้อง
ครบถ้วนสมบูรณ์ 
 
๔. สารสนเทศและการสื่อสาร 
    ๔.๑ งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  
            1. จัดท าทะเบียนคุมการยืม พัสดุอุปกรณ์และ
ครุภัณฑ์ต่างๆ เพื่อควบคุมการยืม พัสดุ ครุภัณฑ์ 
 
 

 

 
ผลการประเมิน  
กองคลัง เทศบาลต าบลหนองแหย่ง ได้วิเคราะห์
ประเมินผลการควบคุมภายในจากภารกิจงานประจ า 
พบว่ามีความเสี่ยงกิจกรรม  
งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
    - มีการควบคุมที่เพียงพอแล้วระดับหนึ่ง แต่การ
จัดท าทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุยังไม่ครบถ้วน
สมบูรณ์      
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  ๕. การติดตามและประเมินผล    
    ใช้การตรวจสอบเป็นเครื่องมือในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง โดยเจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฏิบัติ  
     ๕.๑ งานทะเบียนทรัพย์ สินและพัสดุ  
           ใช้การตรวจสอบเป็นเครื่องมือในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง โดยเจ้าหน้าที่ผู้
ปฏิบัติ และผู้อ านวยการกองคลัง  
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กองช่าง 
 ๑. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
     1.1 กิจกรรมด้านงานธุรการ 
เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน เนื่องจาก 
          ๑.เจ้าหน้าที่ไม่มีความรู้ความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับเรื่อง
งานสารบรรณและจัดเก็บเอกสารไม่เป็นระบบระเบียบ 
          ๒.จ านวนตู้เก็บเอกสารไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 
          3.ห้องเก็บเอกสารไม่เพียงพอ เอกสารอาจสูญหาย 
         4.บุคลากรด้านงานธุรการเพียงพอแล้ว 
 
     1.2 กิจกรรมการควบคุมงานก่อสร้าง 
            เป็นความเสี่ยงจากการขาดบุคลากรในการควบคุม
งานก่อสร้างท าให้การควบคุมงานก่อสร้างไม่ทั่วถึง 

๒. การประเมินความเสี่ยง  
    2.1 กิจกรรมด้านงานธุรการ 
ความเสี่ยง  
-เอกสารค้นได้หายากและอาจสูญหายได้ 
-งานธุรการ มีจ านวนมาก จึงท าเอกสารไม่ทันตามก าหนด  
     2.2 กิจกรรมการควบคุมงานก่อสร้าง 
จากการขาดบุคลากรในการควบคุมงานก่อสร้าง ท าให้การ
ควบคุมงานก่อสร้างไม่ทั่วถึง 

๓. กิจกรรมการควบคุม 
    3.1 กิจกรรมด้านงานธุรการ 
ก าหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุม ดังนี้  
           1. สนับสนุนเจ้าหน้าที่เข้าอบรม สัมมนาเกี่ยวกับ
งานสารบรรณ 
           2. จัดสรรงบประมาณซื้อตู้เก็บเอกสารเพิ่มเติม 
เพ่ือให้เพียงพอต่อการใช้งาน เพื่อเก็บเอกสารให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อย ยิ่งขึ้น 
           3. ก่อสร้างห้องเก็บเอกสารเพิ่มเติม เนื่องจาก
เอกสารเพิ่มขึ้นทุกปี เพื่อเก็บเอกสารให้เป็นระเบียบเรียบร้อย 
ไม่เสี่ยงต่อการสูญหาย 
          4. สรรหาบุคลากรเพ่ิมเติม 
    3.2 กิจกรรมการควบคุมงานก่อสร้าง 
ก าหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุม ดังนี้  สรรหาบุคลากรด้านช่าง
โยธาเพ่ิม 
 
 

ผลการประเมิน 
 กองช่าง เทศบาลต าบลหนองแหย่ง  ได้วิเคราะห์
ประเมินผลการควบคุมภายในจากภารกิจงานประจ า 
พบว่ามคีวามเสี่ยง ดังนี้ 
“กิจกรรมด้านงานธุรการ” มีการควบคุมเพียงพอ
ระดับหนึ่ง แต่ยังคงมีจุดอ่อน ดังนี้ 
1.ห้องเก็บเอกสารยังไม่เพียงพอ เนื่องจากเอกสาร
เพ่ิมข้ึนทุกปี  
2.ตู้เก็บเอกสารไม่เพียงพอต่อการใช้งาน  
3.บุคลากรด้านงานธุรการเพียงพอแล้ว 
4.กิจกรรมการควบคุมงานก่อสร้าง ยังขาดบุคลากร
ด้านช่างโยธาในการควบคุมงานก่อสร้างท าให้การ
ควบคุมงานก่อสร้างไม่ทั่วถึง 
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๔. สารสนเทศและการสื่อสาร 
    4.1 กิจกรรมด้านงานธุรการ 
          1. สนับสนุนเจ้าหน้าที่เข้าอบรม สัมมนาเกี่ยวกับงาน
สารบรรณ 
          2. จัดสรรงบประมาณซื้อตู้เก็บเอกสารเพิ่มเติม
เพ่ือให้เพียงพอต่อการใช้งาน และจัดเก็บเอกสารเป็นระเบียบ
เรียบร้อยยิ่งขึ้น 
     4.2 กิจกรรมการควบคุมงานก่อสร้าง 
           -สรรหาบุคลากรด้านช่างโยธาเพ่ิม 

๕. การติดตามประเมินผล 
ใช้การตรวจสอบเป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง โดยเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ และ
ผู้อ านวยการกองช่างเทศบาลต าบลหนองแหย่ง       
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กองการศึกษาฯ 

1.สภาพแวดล้อมการควบคุม 

         กองการศึกษา  มีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจนใน
ต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการและผู้ปฏิบัติงาน มีการ
มอบหมายอ านาจหน้าที่ ความรับผิดชอบตามสายการบังคับ
บัญชา โดยท าเป็นค าสั่งมอบหมายหน้าที่ให้แต่ละฝ่ายตาม
ความจ าเป็ นและเหมาะสมตรงตามมาตรฐานต าแหน่งอย่าง
เหมาะสม ปฏิบัติงานตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่ง
การอย่างเคร่งครัด มีการส่งบุคลากรอบรมให้ความรู้อย่าง 
สม่ าเสมอ เพื่อเป็นการส่งเสริมให้บุคลากรได้รับการพัฒนา
ศักยภาพอย่างสม่ าเสมอ มีการมีประชุมติดตามผลการ
ปฏิบัติงานเป็นประจ า ทุกเดือน การประเมินการท างานของ
บุคลากรปีละ ๒ ครั้ ง เพื่อให้บุคลากรมีความกระตือ รือล้น
และมีความมุ่งม่ันในการปฏิบัติหน้าที่อย่างดี  

2.การประเมินความเสี่ยง 
            เพ่ือให้การด าเนินงานของกองการศึกษา 
ประกอบด้วย งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา งานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา งานการศึกษาไม่ก าหนดระดับ 
งานกีฬาและนันทนาการ และงานศาสนา วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตาม
ระเบียบ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประชาชนมีความพึง
พอใจ  
- งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
กิจกรรมการจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
            การพัฒนาโรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบล       
หนองแหย่ง เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน 
เนื่องจาก ปัจจุบันขอ อนุญาตใช้สถานที่ (รายปี) ของโรงเรียน
บ้านหนองบัว ซึ่งอยู่ในความดูแลของโรงเรียนชลประทาน
เขื่อนแม่กวงจิราธิวัฒน์อุปถั มภ์ แต่สภาพอาคารมีความช ารุด
ทรุดโทรม เนื่องจากเป็นอาคารที่ก่อสร้างมากว่า 20 ปี 
- งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
กิจกรรมการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
            การจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล
หนองแหย่ง ซึ่งสภาพภายนอกอาคาร โดยเฉพาะสนามเด็ก
เล็กยังมคีวามเสี่ยงในเรื่องของการจัดหาเครื่องเล่นกลางแจ้งที่
อยู่ในระหว่างการด าเนินการจัดหา ท าให้นักเรียนขาดเครื่อง
เล่นเสริมพัฒนาการด้านร่างกายที่เหมาะสม 
 

 

ผลการประเมินงาน  
         สภาพโดยรวมในการควบคุมมีส่วนช่วย
สนับสนุนให้การควบคุมภายในเกิดประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา งานกีฬา
และนันทนาการ และงานศาสนา วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น มีความเสี่ยงอยู่เล็กน้อย  
 
 
 
 
 
 
  - การขอใช้อาคารจากหน่วยงานอื่นเป็นการประหยัด
งบประมาณในการก่อสร้างอาคาร แต่เนื่องจากอาคาร
นี้ก่อสร้างมากว่า 20 ปีแล้ว จึงมีสภาพที่ค่อนข้างทรุด
โทรม มีการช ารุดอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 

- เนื่องจากเป็นการเข้าใช้อาคารแห่งใหม่ ท าให้บริเวณ
ภายนอกอาคารยังขาดเครื่องเล่นเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกายที่เหมาะสม 
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- งานกีฬาและนันทนาการ 
กิจกรรมการจัดหาเครื่องออกก าลังกาย ปรับภูมิทัศน์สนาม
และและสร้างห้องน้ าไว้ส าหรับการประชาชน 
           การด าเนินการสร้างสนามกีฬาเพ่ิงแล้วเสร็จไปเมื่อ
ปีงบประมาณ พ .ศ. 2561 จึงยังไม่ได้มีการปรับภูมิทัศน์ให้
สวยงาม ยังไม่มีห้องน้ าแลเครื่องออกก าลังกายที่เพียงพอไว้
บริการประชาชนผู้มาใช้บริการ 

3.กิจกรรมการควบคุม 
          - ด าเนินงานตามแผนงาน    
          - มีการประชุมเพื่อสรุปผลการปฏิบัติงาน และเพ่ือ
ซักซ้อมแผนงานที่จะด าเนินการในเดือนถัดไปเป็นประจ าทุก
เดือน 
          - จัดท าค าสั่งมอบหมายงานเพื่อจัดวางเจ้าหน้าที่มา
ช่วยในการด าเนินงานของกองการศึกษา 

          - จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีให้สอดคล้องกับ
ความต้องการและน าจัดท าโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาได้จริง 

4.สารสนเทศและการสื่อสาร 
              - มีการใช้สื่อสารสนเทศในระบบต่างๆ ในการ
ติดต่อสื่อสาร กระจายข่าวสารอย่างชัดเจน  
 
 
 
 
 

5. การติดตามประเมินผล 
          - มีการก ากับติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน
และประเมินคุณภาพกา รปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง ตามวิธี
ติดตามการด าเนินงานที่ก าหนดไว้และเป็นส่วนหนึ่งของการ
ด าเนินงานตามปกติ หากพบข้อบกพร่องให้มีการด าเนินการ
แก้ไขข้อบกพร่องทันท ี

 
 
 
- สนามกีฬา อยู่ในระหว่างด าเนินการจัดหาเครื่องออก
ก าลังกายไว้แล้วจ านวนหนึ่ง แต่ ยังไม่เพียงพอ ยังไม่มี
ห้องน้ า ไม่มีตาข่ายก้ันสนามฟุตบอล รวมถึงยังไม่ได้
ปรับภูมิทัศน์ให้สวยงาม 
 
 
          มีกิจกรรมการควบคุมท่ีมีความเหมาะสม
เพียงพอและสอดคล้องกับกระบวนการบริหารงาน
ความเสี่ยงโดยให้เป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินการ
ตามปกติ กิจกรรมการควบคุมเป็นไปตา มความ
เหมาะสม 
 
 
 
 
 
- ระบบข้อมูลข่าวสาร ประชาสัมพันธ์ สามารถ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารได้อย่างครอบคลุม และทั่วถึง 
สะดวกต่อการเข้าถึงและประสานงานในเรื่องต่างๆ 
ของบุคคลทั้งภายในและภายนอกองค์กร เป็นระบบ
สารสนเทศที่เอ้ืออ านวยต่อการปฏิบัติงาน และง่ายต่อ
การได้รับการตรวจสอบการปฏิบัติงานจากประชาชน 
 
 
 
ด าเนินการติดตามประเมินผลอย่างเหมาะสมและ
ต่อเนื่อง มีการประเมินตนเอง มีการจัดท ารายงานการ
ประเมินผลพร้อมให้ข้อเสนอแนะเพ่ือทบทวนผลการ
ด าเนินงานและมีการปรับปรุงแก้ไข ตามข้อเสนอแนะ 

ชื่อผู้รายงาน 

 

 
    (นายศุภชัย  ศุภศิริ) 

            นายกเทศมนตรีต าบลหนองแหย่ง 
วันที่ 4 ตุลาคม 2561 



                    แบบ ปอ. 3                         

๑๑ 
 

  
 

ชื่อหน่วยงาน เทศบาลต าบลหนองแหย่ง 
รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในระดับองค์กร ณ วันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕61 

 

  

 

กระบวนการปฏิบัติงาน/
โครงการ/กิจกรรม/    

ด้านของงานที่ประเมินและ
วัตถุประสงค์ของการควบคุม 

(๑) 

การควบคุมที่มีอยู่ 
(๒) 

การประเมินผล 
การควบคุม 

(๓) 

ความเสี่ยงที่ 
ยังมีอยู่ 

(๔) 

การปรับปรุง 
การควบคุม 

(๕) 

ก าหนดเสร็จ/ผู้รับผิดชอบ 
(๖) 

หมายเหตุ 
(๗) 

ส านักปลัด 
กิจกรรม 
1.งานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
วัตถุประสงค ์
เพื่อให้การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยในเขต
เทศบาลและพื้นที่ใกล้เคียง
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธผิล 

-จัดหาเครื่องมือและ
อุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงานให้เพียงพอ
และดูแลรักษาให้อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งานได้
เสมอ 
-ประชาสัมพันธ์และ
รณรงค์ให้คนในชุมชน
มีส่วนร่วม 
-มีการบูรณาการแผน
ร่วมกันและขอความ
ช่วยเหลือจากเทศบาล
ในพื้นที่ข้างเคียง 

-จ านวนบุคลากรด้าน
ป้องกันอัคคีภัยไม่เพียงพอ 
-ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและบรรเทา       
สาธารณภัยเพิ่มข้ึน 
-เครื่องมือและอุปกรณ์ใน
การปฏิบัติงาน ยังไม่
เพียงพอ 

ความเสี่ยง 
-จ านวนบุคลากรด้าน
ป้องกันอัคคีภัยไม่เพียงพอ  
-บุคลากรขาดการอบรมให้
ความรู้เพิ่มเติม  
-เครื่องมือและอุปกรณ์ใน
การปฏิบัติงาน ไม่เพียงพอ
ในการปฏิบัติงาน 
  
  
 

1. สรรหาบุคลากรด้าน
ป้องกันอัคคีภัย 
๒. ส่งบุคลากรเข้าอบรมให้
ความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับ
การป้องกัน และบรรเทา         
สาธารณภัย 
3.จัดหาเครื่องมือและ
อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน
เพิ่มเติม 
 

๓๐ ก.ย.62 
-น.ส. วรรณกร  ชูจิตร        
หัวหน้าส านักปลัด 
-ว่าที่ร้อยตรี บัณฑิต  วิริยา 
 เจ้าพนักงานป้องกันฯ 

 

วิธีติดตาม
ประเมินผล 
ประเมินผลจากการ
ปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่อย่าง
ต่อเนื่อง 



                    แบบ ปอ. 3                         

๑๒ 
 

กระบวนการปฏิบัติงาน/
โครงการ/กิจกรรม/        

ด้านของงานที่ประเมินและ
วัตถุประสงค์ของ การควบคุม 

(๑) 

การควบคุมที่มีอยู่ 
(๒) 

การประเมินผล 
การควบคุม 

(๓) 

ความเสี่ยงที่ 
ยังมีอยู่ 

(๔) 

การปรับปรุงการควบคุม 
(๕) 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

(๖) 

หมายเหตุ 
(๗) 

กองคลัง 
กิจกรรม 
2.ด้านการจัดท าทะเบียน
ทรัพย์สินและพัสด ุ
วัตถุประสงค ์
เพื่อเก็บรักษาพัสดุ การ
ตรวจสอบพัสดุประจ าป,ีการ
เบิกจ่าย,การยืมพัสดุมี
ประสิทธิภาพ 
 

ก าหนดให้เจ้าพนักงาน
พัสดุเป็นผู้ควบคุมการ
อนุญาตใช้และจัดท าบัญชี
พัสดุและครุภัณฑ ์
 
 
 
 
 

 

การควบคุมที่มีอยู่ยังไม่
เพียงพอ ยังมีจุดอ่อนและ
ความเสี่ยงเนื่องจาก
พนักงานผู้รับผิดชอบยังไม่
มีความรู้ ความช านาญ
ด้านพัสดุอย่างแท้จริง 
 
 

 

ความเสี่ยง 
การจัดท าทะเบียน
ทรัพย์สินและพัสด ุ
ยังไม่ครบถ้วนสมบูรณ ์
 
 
 
 
 
 

1.ก าหนดให้เจ้าหน้าที่พัสดุ 
เป็นผู้ควบคุมการอนุญาตใช้
และจัดท าบัญชีพัสดุและ
ครุภัณฑ์ให้ถูกต้องครบถ้วน
สมบูรณ ์
 
 

 

30 ก.ย.2 
-นางกาญจนา  
จินะการ 
ผอ.กองคลัง 

-นางโสพรรณ์ วันค า 
เจ้าพนักงานพัสดุ
ช านาญงาน 
 
 

วิธีการติดตามประเมินผล 
จัดให้ผู้ท าหน้าที่พัสดุเร่งศึกษา
ระเบียบและวิธีการปฏิบัติตาม
ระเบียบว่าด้วยพัสดุฯอย่าง
ถ่องแท้แล้วให้ ผอ.กองคลัง
ตรวจสอบในการปฏิบัต ิ



                    แบบ ปอ. 3                         

๑๓ 
 

กระบวนการปฏิบัติงาน/
โครงการ/กิจกรรม/ด้านของ

งานที่ประเมินและ
วัตถุประสงค์ของการควบคุม 

(๑) 

การควบคุมที่มีอยู่ 
(๒) 

การประเมินผล 
การควบคุม 

(๓) 

ความเสี่ยงที่ 
ยังมีอยู่ 

(๔) 

การปรับปรุงการ     
ควบคุม 

(๕) 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

(๖) 

หมายเหตุ 
(๗) 

กองช่าง 
กิจกรรม 
3.การขออนุญาตก่อสร้างตาม 
พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร 
วัตถุประสงค ์
ป้องกันการก่อสร้างสิ่งปลูก
สร้างที่ไม่เป็นไปตาม พ.ร.บ.
ควบคุมอาคาร 
 
 
 
 
กิจกรรม 
4. การจัดเก็บฐานข้อมูลงาน
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
วัตถุประสงค ์
-เพื่อให้การจัดเก็บข้อมูลด้าน
โครงสร้างพื้นฐานต่างๆ ใน
เขตพื้นที่รับผิดชอบเป็นระบบ 
ระเบียบ ง่ายต่อการสืบค้น
และเป็นประโยชน์ในการท า
สถิติงานก่อสร้างในแต่ละปี 

๑.จัดท าแผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์ให้ 
ความรู ้เก่ียวกับ     
พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร 
และการขออนุญาต
ก่อสร้าง 
2.ท าหนังสือแจ้งเวียน
ประชาสัมพันธ์ไปยัง
ก านัน ผู้ใหญ่บ้านทุก
หมู่บ้าน 
 
 
๑.ปรับปรุงอุปกรณ์
เครื่องมือสารสนเทศ
ภายในกองช่างให้มี
ประสิทธิภาพในการ
ท างานมากข้ึน 
 
 
 

 

การควบคุมที่มีอยู่ไม่
เพียงพอ ยังมีความเสี่ยง 
เนื่องจากยังมีประชาชน 
ด าเนินการก่อสร้างก่อน
แล้วจึงค่อยมาขออนุญาต
ก่อสร้างอาคารในภายหลัง 
ท าให้ยากต่อการตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
การประเมินพบว่าการ
ควบคุมที่มีอยู่ไม่เพียงพอ
และมีจุดอ่อนและความ
เสี่ยง เนื่องจาก 
๑. บุคลากรมีการ
สับเปลี่ยน โอน(ย้าย) 
๒. บุคลากรขาดความรู้
เก่ียวกับการใช้อุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดท า
ระบบฐานข้อมูลของกอง
ช่าง 

- การก่อสร้างอาคาร ไม่
ถูกต้องตามข้อก าหนดใน 
พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร พ.ศ.
2522 
 
 
 
 
 
 
 
 
ความเสี่ยง 
ฐานข้อมูลที่มีอยู่ในระบบ
คอมพิวเตอร์ของกองช่าง
ไม่เป็นปัจจุบัน 
ปัจจัยเสี่ยง 
๑. บุคลากรมีการ
สับเปลี่ยน โอน(ยา้ย) 
๒. บุคลากรขาดความรู้
เก่ียวกับการใช้อุปกรณ์ 
คอมพิวเตอร์ เพื่อจัดท า
ระบบฐานข้อมูลของกองช่าง 

-ให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบลงพื้นที่
เพื่อตรวจสอบการ
ก่อสร้างในเขตพื้นที่ 
และเป็นการกระตุ้น
ให้ประชาชนตระหนัก
ถึงความส าคัญของ
การขออนุญาต
ก่อสร้างอาคาร 
-ประชาสัมพันธ์ให้ 
ความรู้เกี่ยวกับการขอ
อนุญาตก่อสร้าง ฯ 
๑. ส่งบุคลากรเข้ารับ
การอบรมเพื่อเพิ่มพูน
ความรู้ ประสิทธิภาพ 
ในการใช้งานระบบ
สารสนเทศให้มากข้ึน 
 
 
 
 

 

-๓๐ ก.ย. 62 
นายอุทิตย์ บัวแก้วเกิด 
ผอ. กองช่าง 
 
-นายธนยศ พระบาล ี
นายช่างโยธา 
 
 
 
 
 
 
-๓๐ ก.ย. 62 
นายอุทิตย์ บัวแก้วเกิด 
ผอ. กองช่าง 
 
-นายธนยศ พระบาล ี
นายช่างโยธา 
 

 
 

วิธีติดตามประเมินผล 
-ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที ่
อย่างต่อเนื่อง 
-ใช้การตรวจสอบเป็น
เครื่องมือในการติดตาม
การปฏิบัติงานอย่าง
ต่อเนื่อง โดยเจ้าหน้าที่ผู้
ปฏิบัติและผอ.กองช่าง  
 
 
 
วิธีการติดตามประเมินผล 
-ประเมนิผลการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่อย่าง
ต่อเนื่อง 
-ใช้การตรวจสอบเป็น
เครื่องมือในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงาน
อย่างต่อเนื่อง โดย
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ และผอ.
กองช่าง ทต.หนองแหย่ง 



                    แบบ ปอ. 3                         

๑๔ 
 

     กระบวนการปฏิบัติงาน/
โครงการ/กิจกรรม/ด้านของงาน
ที่ประเมินและวัตถุประสงค์ของ

การควบคุม 
(๑) 

การควบคุม 
ที่มีอยู่ 
 (๒) 

การประเมินผล 
การควบคุม 

(๓) 

ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

(๔) 

การปรับปรุงการ
ควบคุม 

(๕) 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

(๖) 

 

หมายเหตุ 
(๗) 

 

กิจกรรม 
5. งานธุรการ การรับ-ส่ง และ
การจัดเก็บเอกสาร          การ
ปฏิบัติงานของกองช่าง 
วัตถุประสงค ์
เพื่อให้การรับ-ส่งหนังสือ จาก
หน่วยงานภายใน-ภายนอก 
เรียบร้อย ครบถ้วน ค้นหาได้ง่าย 
ไม่เกิดการสูญหา เพื่อเป็น
หลักฐานของทางราชการ  

กิจกรรม 
6.การควบคุมงานก่อสร้าง 
วัตถุประสงค ์
เพื่อให้การควบคุมงานก่อสร้างมี
ประสิทธิภาพและงานมีคุณภาพ
มากข้ึน 

- ก าชับให้ผู้ปฏิบัติงาน
ธุรการจัดเก็บเอกสารให้
เป็นระเบียบ 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ค าสั่งแบ่งงานภายใน
กองช่าง 
 

-เอกสารเก็บไม่เป็นระเบียบ 
ค้นหาได้ยาก อาจเกิดการ
สูญหาย 
 
 
 
 
 
 
 
 

-การควบคุมงานก่อสร้างไม่
ทั่วถึง 

ความเสี่ยง 
-เอกสารเกิดการสูญหาย และ
ค้นหาได้ยาก 
-งานด้านเอกสารไม่ทันตาม
ก าหนด เพราะงานมีจ านวน
มาก  
 
 
 
 
 

ความเสี่ยง 
-บุคลากรในการควบคุมงาน
ก่อสร้างมีไม่เพียงพอกับ
ปริมาณงานท าให้การควบคุม
งานไม่ทั่วถึง 

1.จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร
เพ่ิมเติม 
2.ก่อสร้างห้องเก็บ
เอกสารเพิ่มเติม 
3.สรรหาบุคลากรด้าน
งานธุรการเพ่ิม 
 
 
 
 
 

-สรรหาบุคลากรด้านช่าง
โยธาเพิ่ม 
 

-๓๐ ก.ย. 62 
นายอุทิตย์  
บัวแก้วเกิด 
ผู้อ านวยการกองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 

-๓๐ ก.ย. 62 
นายอุทิตย์  
บัวแก้วเกิด 
ผู้อ านวยการ 
กองช่าง 

วิธีการติดตามประเมินผล 
ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่อย่างต่อเนื่องใชก้าร
ตรวจสอบเป็นเครื่องมือ 

-ใ   ใการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงานอยา่งต่อเนื่อง โดย
เจ้าหน้าที่  ผู้ปฏิบัติ และผอ.กองช่าง               
ทต.หนองแหย่ง 

 

 

 

 

 



                    แบบ ปอ. 3                         

๑๕ 
 

กระบวนการปฏิบัติงานโครงการ/
กิจกรรม/   ด้านของงาน   

 ที่ประเมินและวัตถุประสงค์ 
ของการควบคุม 

(๑) 

การควบคุมท่ีมีอยู่ 
(๒) 

การประเมินผล 
การควบคุม 

(๓) 

ความเสี่ยงที่ 
ยังมีอยู่ 

(๔) 

การปรับปรุงการควบคุม 
(๕) 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

(๖) 

หมายเหตุ 
(๗) 

กองการศึกษาฯ 
กิจกรรม 
7.การปรับปรุงด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลภายในกอง
การศึกษา 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือจัดหาบุคลากรในต าแหน่ง 
นักวิชาการศึกษามาปฏิบัติ
หน้าที่ภายในกองการศึกษา 

กิจกรรม 
8.การพัฒนาปรับปรุงด้าน
อาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน
อนุบาลเทศบาลต าบล      
หนองแหย่ง 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้สภาพแวดล้อมภายนอก
และภายในโรงเรียนอนุบาลฯ มี
ความปลอดภัยและเหมาะสม
กับการส่งเสริมพัฒนาการ
นักเรียน 

กองการศึกษาขอ
บุคลากรจากส านัก
ปลัดเทศบาลฯมาช่วย
ราชการ จ านวน        
1 อัตรา 
 
 
 
 
 
1.ด าเนินโครงการ
ปรับปรุงสถานศึกษา
โรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต าบลหนอง
แหย่งตามที่มีอยู่ในเทศ
บัญญัติ 

ได้รับการปรับปรุง
แล้วสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
ให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
โรงเรียนอนุบาลฯ
รายงานผลการ
ด าเนินการให้หัวหน้า 
สถานศึกษารายงาน
ผลการด าเนินการ
ภายใต้การ
ควบคุมดูแลของ
ผู้อ านวยการกอง
การศึกษา 

ไม่พบความเสี่ยง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ความเสี่ยง 
โรงเรียนเทศบาลต าบล
หนองแหย่ง ใช้สถานที่
ในการดูแลของ สพฐ.
เขต 2 และมีอาคาร
สถานที่เก่าและทรุด
โทรมไม่เหมาะสม
ส าหรับเด็กเท่าท่ีควร 

ให้ความรู้เกี่ยวกับภารกิจ
หน้าที่ของกองการศึกษา
แก่ผู้มาช่วยราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
ได้ด าเนินโครงการปรับปรุง
อาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนฯ และขอความ
อนุเคราะห์งบประมาณ 
และทรัพยากรอื่นๆ จาก
หน่วยงานภายนอก 

30 ก.ย. 62 
นางสาวสุกัลญา  
เรืองรุ่ง 
ผู้อ านวยการกอง
การศึกษา 
 
 
 
 
 
30 ก.ย. 62 
นางสาวสุกัลญา  
เรืองรุ่ง รก.ผอ. 
รร.อนุบาล
เทศบาลต าบล
หนองแหย่ง 

วิธีการติดตาม
ประเมินผล 
-ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ที่มาช่วยราชการ 
 
 
 
 
 
วิธีการติดตาม
ประเมินผล 
-ประเมินผลโดย
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ประจ าสถานศึกษา 



                    แบบ ปอ. 3                         

๑๖ 
 

  

 
กระบวนการปฏิบัติงานโครงการ/

กิจกรรม/   ด้านของงาน   
 ที่ประเมินและวัตถุประสงค์ 

ของการควบคุม 
(๑) 

การควบคุมท่ีมีอยู่ 
(๒) 

การประเมินผล 
การควบคุม 

(๓) 

ความเสี่ยงที่ 
ยังมีอยู่ 

(๔) 

การปรับปรุงการควบคุม 
(๕) 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

(๖) 

หมายเหตุ 
(๗) 

กิจกรรม 
9.การพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายนอกอาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลหนองแหย่ง 
 วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้นักเรียนได้มีเครื่องเล่น
กลางแจ้งที่ส่งเสริมพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญาอย่างเหมาะสม
กับวัย 
กิจกรรม 
10.การปรับปรุงภูมิทัศน์สนาม
กีฬาเทศบาลต าบลหนองแหย่ง 
 วัตถุประสงค์ 
เพ่ือจัดให้มีสนามกีฬาที่มี
อุปกรณ์ครบครัน มีห้องน้ า
ส าหรับบริการประชาชนและมี
เครื่องออกก าลังกายไว้บริการผู้
ที่มาใช้บริการ 

1. ก าลังอยู่ในระหว่าง
การด าเนินการจัดหา
ครุภัณฑ์การศึกษา 
(เครื่องเล่นกลางแจ้ง) 
 
 
 
 
 
 
 
ให้ผู้มาใช้บริการสนาม
ให้ห้องน้ าท่ีอาคาร
ส านักงานและใช้สนาม
ตามสภาพที่เอ้ืออ านวย 
 
 
 

ให้ครูผู้ดูแลเด็กและ
เจ้าหน้าที่ภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กรายงาน
จัดกิจกรรมเสริม
พัฒนาการและ
ประเมินพัฒนาการ
ตามสภาพจริง 
  
 
 
 
ผู้มาใช้บริการยังมี
จ านวนไม่มากนัก 
 

ความเสี่ยง 
สนามเด็กเล่นยังขาด
เครื่องเล่นกลางแจ้ง
และหลังคา 
 
 
 
 
 
 
 
ความเสี่ยง 
เนื่องจากการสร้าง
สนามกีฬาเพ่ิงเสร็จ
สิ้นในปีงบประมาณ 
2561 ท าให้ยังขาด
เครื่องออกก าลังกาย 
และห้องน้ าไว้ส าหรับ
บริการประชาชน 

ก าลังอยู่ระหว่างการ
ด าเนินการจัดหา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ก าลังอยู่ระหว่างการ
ด าเนินการจัดหาเครื่อง
ออกก าลังกายและจัดหา
งบประมาณสร้างห้องน้ า
และปรับภูมิทัศน์ 

30 ก.ย. 62 
นางสาวสุกัลญา  
เรืองรุ่ง 
ผู้อ านวยการกอง
การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
30 ก.ย. 62 
นางสาวสุกัลญา  
เรืองรุ่ง 
ผู้อ านวยการกอง
การศึกษา 
 

วิธีการติดตาม
ประเมินผล 
-ประเมินผลโดย
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ประจ ากองการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
วิธีการติดตาม
ประเมินผล 
-ประเมินผลโดย
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ประจ ากองการศึกษา 
 
 



                    แบบ ปอ. 3                         

๑๗ 
 

        

 

 

 

 ชื่อผู้รายงาน 

 
           
            (นายศุภชัย  ศุภศิร)ิ 
             นายกเทศมนตรีต าบลหนองแหย่ง 

                   4 ตุลาคม 2561 
 



 

 
 

 

 

ภาคผนวก 









 


