
สรุปผลการฝึกอบรมจริยธรรม ของเทศบาลตำบลหนองแหย่ง 

เทศบาลตำบลหนองแหย่ง ได้จัดการประชุมพนักงานประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2568 เพื่อซักซ้อม
ทำความเข้าใจแนวทางการประพฤติตนตามประมวลจริยธรรมพนักงานเทศบาล และแนวทางการปฏิบัติที่
กระทำหรือไม่ควรกระทำ (DOS & DON'TS) 

  เมื่อวันอังคาร ที่ 18 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 13.00 น. เทศบาลตำบลหนองแหย่งได้จัดการประชุม
พนักงานประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2568 โดยมีนายจำเริญ  ศรีวิชัย นายกเทศมนตรีตำบลหนองแหย่ง พร้อม
ด้วยคณะผู้บริหาร ปลัดเทศบาล ข้าราชการพนักงานเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลหนองแหย่ง เข้าร่วมประชุม 
จำนวน 52 คน 

  ทั้งนี้ ในการประชุมดังกล่าวนายกเทศมนตรีตำบลหนองแหย่งได้เน้นย้ำให้ข้าราชการและพนักงาน
เจ้าหน้าที่ทุกคน ได้เป็นยึดมั่นแนวทางการประพฤติตนทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐตามประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นเรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่นซึ่งได้
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วเมื่อวันที่ 20 มกราคม 2565  ,ประมวลจริยธรรมของข้าราชการเทศบาล
ตำบลหนองแหย่ง พ.ศ.2557และปฏิบัติตามแนวปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำ (Dos & Don'ts) เพ่ือ
ลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาของบุคลากรในสังกัด 

โดยการประชุมดังกล่าว เป็นการสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตและส่งเสริมจริยธรรมภายใน
องค์กรและเน้นย้ำให้ข้าราชการและพนักงานทุกคนยึดมั่นปฏิบัติตามแนวทางตามประมวลจริยธรรมของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น ผลการประชุมครั้งนี้ทำให้ข้าราชการ พนักงานเจ้าหน้าที่ทุกคนได้ตระหนักถึงการทำ
หน้าที่ การให้บริการประชาชนอย่างซื่อสัตย์สุจริตและต้องประพฤติปฏิบัติตนตามหลักจริยธรรมในการปฏิบัติ
หน้าที่ 
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